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Lehr-Lernforschung: Psychologische Lernforschung

untersucht das didaktische Handeln

das gelungene Lehr-Lernsituationen zum 

Ziel hat

Untersucht die psychische 

Informationsverarbeitung

in pädagogischen (Interaktions-) 

Situationen

Wenn keine Berücksichtigung der 

Lebenssituation, dann pädagogisch wertlos

Anregung, Unterstützung des Lernens

Was und wozu wird gelernt? Wie wird gelernt?
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Lehr- und 

Interaktionsforschung

untersucht das didaktische 

Handeln,

das gelungene Lehr-

Lernsituationen zum Ziel hat

in pädagogischen 

(Interaktions-) Situationen

Pädagogische 

Lernforschung
Untersucht Lernen 

als soziales Handeln

als Transformation und 

Aushandlung von 

Bedeutungshorizonten

als Konstruktion von Deutungen 

(Siebert)

Interaktion

Kommuni-  

kation
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